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 Danièle a créé et dirige, depuis 1992, International MOZAIK. Elle anime le réseau de consultants et de formateurs internationaux qui interviennent pour International MOZAIK.

Elle se consacre au pilotage et à l'accompagnement de l'évolution des personnes, des équipes et des organisations dans le Monde : fusions - acquisitions, alliances stratégiques, travail en réseau, organisation apprenante.

En France et à l'International, Danièle Darmouni intervient auprès de ses clients, en 

Conseil et en Développement d'équipe et en Coaching de Dirigeants.

"Ma vocation est de partager mon expérience approfondie et ma recherche sur la transmission des arts et des métiers du changement. Dans une société en plein bouleversement, les personnes ont à développer leurs aptitudes à être des forces d'initiatives, de construction, de réussite tout en offrant une écoute sensible à leurs collaborateurs, leurs clients et à leurs évolutions."

Membre du Board of Directors de l'International Coaching Federation (ICF), elle assure les accréditations de coaches, en France et à l'international.

Au sein de la Commission Executive Coaching d'ICF France, elle a mis en œuvre le premier projet européen d'ICF : "Comment mesurer l'impact global sur les résultats de l'entreprise (R.O.I.) du coaching de Dirigeant".

Vice Présidente de Team Factory.

